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  Weitere Informationen

Die Kosten für die Rehabilitations-

maßnahme übernehmen Kosten-

träger. Das können sein: die 

Agentur für Arbeit, der Renten-

versicherungsträger oder das 

örtliche Sozialamt. Die Maßnahme 

muss durch den behinderten 

Menschen selbst oder seinen 

Betreuer beantragt werden. Wir 

unterstützen Sie bei Bedarf.   

Träger der Schleusinger Reha-

Werkstätten ist die Stiftung 

Rehabilitationszentrum “Thüringer 

Wald” mit  Sitz in Schleusingen. 

 

    Sie sind interessiert?

Dann schlagen wir Ihnen vor, mit 

unserem Sozialen Dienst einen 

Gesprächstermin zu vereinbaren. 

Sie können sich dann vor Ort 

einen ersten Eindruck verschaffen 

und gemeinsam weitere Schritte 

zu besprechen.

Berufliche und soziale Rehabilitation 

Schleusinger Reha-Werkstätten

Schleusinger Straße 15

98553 Schleusingen / OT Oberrod

Telefon:  036878 206-251

Telefax: 036878 206-268

Karsten Schaaf  Werkstattleiter |

karsten.schaaf@reha-schleusingen.de

Telefon:  036878 206-250

Jeanette Gottschalk  Produktionssteuerung|

jeanette.gottschalk@reha-schleusingen.de

Telefon:  036878 206-261

Katrin Hüttl  Psychologischer Dienst |

katrin.huettl@reha-schleusingen.de

Telefon:  036878 206-252

Natascha Ruppel-Fischer  Sozialer Dienst|

natascha.ruppel-fischer@reha-

schleusingen.de

Telefon:  036878 206-253
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Im  können Sie im Arbeitsbereich

Anschluss einer  geregelten 

Teilhabe am Arbeitsleben nach-

gehen und das im Berufsbildungs-

bereich Erlernte anwenden. Sie 

erhalten einen Werkstattvertrag 

und arbeiten gemeinsam mit 

anderen Beschäftigten nach der 

aktuell gültigen Werkstattord-

nung.

Für die Tätigkeit im Arbeitsbereich 

erhält jeder Beschäftigte ein 

monatliches . Es richtet sich Entgelt

nach der individuellen Leistung 

sowie den wirtschaftlichen Ergeb-

nissen der Werkstatt. Für jeden 

Beschäftigten werden Sozialver-

s icherungs- Rentenver- und 

sicherungsbeiträge gezahlt. Die 

Kosten für  Fahrdienstleistungen

von und zu den Arbeitsstätten 

werden vom Kostenträger über-

nommen. 

Das tägliche  wird von Mittagessen

der Werkstatt bereitgestellt.

    Die Werkstatt: 
    Ablauf und Leistung

Am Anfang der Werkstatttätigkeit 

steht ein . Eingangsverfahren

Hier werden in drei Monaten die 

individuellen Voraussetzungen für 

den weiteren Einsatz in der Werk-

statt erprobt. 

Es schließt sich eine Zeit des Ar-

beitstrainings im Berufsbildungs-

bereich an. 

Hier können sie individuell Kennt-

nisse zur beruflichen Tätigkeit 

erwerben oder vorhandene auf-

frischen. In max. zwei Berufs-

bildungsjahren hat jeder die 

Chance sich Arbeitsplatz-, Tätig-

keits- oder Berufsfeldbezogene 

Kenntnisse und Fertigkeiten auf-

zubauen und sich persönlich so zu 

entwickeln, dass der weitere 

Einsatz in der Werkstatt oder auch 

auf ausgelagerten Arbeitsplätzen in 

der Wirtschaft bis hin zum Einsatz 

im 1. Arbeitsmarkt möglich wird.

     Sie suchen...

... für sich oder einen durch sie 

betreuten behinderten Menschen 

eine geeignete, sinnerfüllende 

Teilhabe am Arbeits- und gesell-

schaftlichen Leben. 

... einen modernen und individu-

ellen Arbeitsplatz, angepasste, 

berufliche Bildung und Assistenz.

... vielseitige begleitende Ange-

bote wie z.B. soziale und psycho-

logische Betreuung, Freizeit-  

aktivitäten. 

     Bei uns erleben Sie...

... Teilhabe an der Arbeit mit der 

Möglichkeit sich aktiv nach Ihren 

Fähigkeiten und Leistungsver-

mögen einzubringen und mitzu-

gestalten.

... Interessante und herausfor-

dernde Arbeiten in verschiedenen 

Tätigkeitsbereichen mit unter-

schiedlichem Anforderungsprofil.

... einen auf Ihre Interessen, Vor-

aussetzungen und Fähigkeiten 

abgestimmten Arbeitsplatz mit 

angemessener Assistenz durch 

erfahrenes Fachpersonal.

Wir 

·  verpacken Gewürze,

·  sortieren und verpacken 

Industriewaren,

·  montieren von Metallbaugruppen, 

·  fertigen Holzprodukte,

·  arbeiten in der

Landschaftspflege,

·  waschen und pflegen Wäsche  

und Textilien,

·  arbeiten in der Industrie.

... Außenarbeitsgruppen bei uns-

eren Partnern in der Industrie.

... Arbeitsbegleitende berufliche 

Bildung und Berufstraining. 
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